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Resumo

O cinema é definido como uma arte coletiva, e como tal, a comunicagdo correta
entre todas as partes da equipe de um filme é muito importante. Este artigo, através do
uso do percurso gerativo de sentido aplicado no roteiro, tenta propor uma nova
ferramenta de comunicacdo entre as equipes no cinema, realizando um deslocamento
conceitual entre a area de cinema e da semiotica. O entendimento do roteiro e como ele
diz o que diz contribui para ndo sobrecarregar o diretor e a0 mesmo tempo gerar uma
comunicacdo mais limpa e fécil de decodificar.
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Sobre a Comunicacdo na Producdo Audiovisual O cinema tem inicio com varias
experiencias desde Etienne Jules Marey com o seu cronofotografo (1882), Louis Aimé
Augustin Le Prince e seu experiemtno com a MKII (1888), Thomas Edison e seu
Kinetograph (1891) e os Irm&o Lumiere com a exibicdo publica em 1895. Nesta época 0
cinema era realizado por apenas uma pessoa que era o diretor e a0 mesmo tempo o
camera man. Com a evolucao tecnologica outras funcoes foram surgindo e ampliando o
grupo de realizagdo audiovisual. Com isso a comunicagao entre estes grupos se torna
cada vez mais importante para que ndo se tenha ruido. Segundo o cineasta Nelson
Pereira dos Santos, o cinema é uma arte coletiva; “Acredito na tendéncia pluralista do
cinema, ele é uma arte coletiva que fala para o coletivo. N&o precisa ser

necessariamente alfabetizado para entender a linguagem dessa arte”.

! Trabalho apresentado no DT 1 — Jornalismo do XV Congresso de Ciéncias da Comunicagdo na Regido Sul,
realizado de 8 a 10 de maio de 2014.

2 Estudante de graduacdo do 8° semestre do Curso de Cinema e Animagio do CA-UFPEL, email:
rodrigo_eb3@hotmail.com.

3 Estudante de Graduacdo do 3° semestre do Curso de Cinema e Audiovisual do CA-UFPEL, email:
viniciusausub@gmail.com.
4 Orientador do trabalho. Professor do Curso de Cinema e audiovisual do CA-UFPEL, email:

erdfilmes@gmail.com.

5 Entrevista coletiva cedida ao FAM 2012 (16° Florianpolis Audiovisual Mercosul) na Academia Catarinense de
Letras, em Floriandpolis dia 14/06/2012. Retirado do site de noticias
http://www.clicrbs.com.br/especial/sc/itapemafmsc/19,0,3791501,Nelson-Pereira-dos-Santos-Cinema-e-arte-coletiva-
que-fala-para-o-coletivo.html.


mailto:rodrigo_eb3@hotmail.com
mailto:rodrigo_eb3@hotmail.com
mailto:erdfilmes@gmail.com

Intercom — Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicacao
XV Congresso de Ciéncias da Comunicagdo na Regido Sul — Palhoga - SC— 8 a 10/05/2014

Para o Cineasta o resultado final de um trabalho audiovisual pode ser apreciado
mesmo por um analfabeto, pois o signo verbal e ndo verbal sdo entendidos pela
populacéo.

Um dos problemas da realizagdo audiovisual é justamente o ruido existente entre
a equipe de direcdo e as demais equipes.

No cinema todas as equipes se baseiam no roteiro para realizar seus trabalhos, a
direcdo de arte, a producdo, a fotografia, etc. Mas cada membro da equipe pode
enxergar o roteiro de uma maneira diferente de acordo com a sua subjetividade. O que
acaba gerando discrepancias de ideias, que terdo que ser esclarecidas, ou ndo, com 0
diretor, mas posteriormente mesmo que esclarecidas todas as davidas, o tempo e
consequentemente o dinheiro serdo perdidos de forma desnecessaria, além de provocar
um maior estress entres os integrantes da producédo audivisual.

Segundo Vincent Jouve (2002), a leitura deve ser compreendida como um
processo neurofisiolégico, cognitivo, afetivo, argumentativo (de ldgica) e simbdlico
(cultural). Logo, a leitura envolve muitas varidveis e aspectos individuais como
culturais e se um desses fatores se altera, a leitura muda, por isso da margem a
subjetividade.

Para que as equipes se entendam melhor sem recorrer ao diretor ou até mesmo
ao roteirista, seria necessario um método de analise do texto do roteiro, que limitasse a
subjetividade e fosse 0 mais objetivo possivel nas ideias do roteiro.

Importante salientar, que esta pesquisa esta ligada com os estudos do grupo de
pesquisa do curso de cinema e audiovisual da UFPEL®, sobre percurso gerativo de
sentido na direcdo de atores. Grupo de pesquisa esse, que comegou suas atividades por
volta do ano de 2011. No grupo sempre existiu a preocupacéo de utilizar uma teoria da
semiltica na pratica audiovisual sem limitar a criatividade do diretor, segundo o

coordenador do grupo.

(...) ndo estamos limitando a criatividade do diretor, mas sim diminuir o
ruido e a subjetividade de toda a equipe, a passagem da 1° subjetividade
(criacdo/ roteiro) para a 2° subjetividade (interpretacao/diretor). Sabendo o
que o roteirista deseja passar, e como 0 texto diz isso de forma concreta e
ndo apenas subjetiva, diminui o ruido na interpretacdo e o diretor pode criar
com base em uma interpretagdo do texto e o que ele diz mais “solida”. Para
isso estamos testando em nosso grupo de pesquisa o Percurso Gerativo de

® Universidade Federal de Pelotas, RS.
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Sentido de Greimas (1985) na direcdo cinematografica. ORSON’ (2012,
p.140).

Entdo, para esse método de andlise de texto limitador da subjetividade, este
artigo apresenta alguns achados do grupo de pesquisa que esta em fase final, do uso do
“percurso gerativo de sentido” na preparacdo de atores, porém realizou-se neste artigo
um recorte ndo apenas para 0s atores, mas como esta teoria pode contribuir para a
comunicacdo de toda a equipe. Este sera o recorte principal deste trabalho.

O percurso gerativo de sentido € um termo oriundo da teoria da semidtica de
Algirdas Julien Greimas, linguista lituano radicado na Franga, que proximo dos anos de
1960 iniciou um estudo sobre semidtica narrativa, estabelecendo as bases para o que
hoje é considerado como semidtica francesa.

O percurso gerativo de sentido aplicado no audiovisual, mais propriamente no
roteiro, tem como objetivo entender o texto cinematografico e como este texto se
expressa. Possibilitando uma maior proximidade com que foi concebido pelo roteirista
auxiliando numa maior compreensao dos diversos membros de equipe sobre o roteiro e
suas intencbes e assim auxiliar e aliviar a sobrecarga de trabalhos do diretor
provocando, de maneira prévia, melhor comunicagédo das ideias do roteiro.

Na producdo de uma obra cinematografica o diretor (e as vezes o roteirista
também) apresentam o roteiro numa reunido a toda a equipe (ou como na maioria das
vezes a apenas os diretores de equipes). Mas apds essa reunido cada diretor de equipe
com seus integrantes irdo criar um mundo de possibilidades em sua area baseada no
roteiro apresentado. E é neste momento que o percurso se faria necessario, pois se 0
diretor de equipe ja levasse o roteiro com a decupagem greimasiana, isto diminuiria 0s
mal entendidos e criacdes desnecessarias que terdo que ser esclarecidas com o diretor
geral. E tempo de producdo no cinema € igual a dinheiro, pois normalmente a producéo
tem uma data de término, e se o projeto audiovisual ndo tiver sido concluido até la
perdera-se o dinheiro patrocinador e consequentemente o prorprio projeto. Além de

locacdes e objetos alugados que sdo pagos e usados apenas por um determinado tempo.

Comunicacao
Desde seu paradigma bésico, muito pode se dizer sobre as teorias da

comunicacdo. Mas, é importante destacar que a comunicacdo aqui discutida ndo é a

" ORSON ¢ a revista cientifica do CAU — Cursos de Cinema e Audiovisual e Cinema e Animacéo da
UFPEL.



Intercom — Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicacao
XV Congresso de Ciéncias da Comunicagdo na Regido Sul — Palhoga - SC— 8 a 10/05/2014

tradicionalmente dita teoria da comunicagdo que estuda os meios de comunicacéo de
massa. O cinema pode ser considerado um meio de comunica¢do em massa, mas neste
artigo o que se discute é a comunicacdo em grupo nas equipes de trabalho de uma
producéo audiovisual.

Por tanto, este trabalho se tratara, além da semioética, de gestdo empresarial e de
grupos/equipes.

Segundo Blanchard (2007), A caracteristica mais importante de uma equipe é a
disciplina, e ndo a unido. O que o autor quer dizer com isso, é que ndo se pode exigir
gue as pessoas que fazem parte de uma equipe de trabalho tenham afinidade e
sentimentos de companheirismo necessariamente, por isso, todas elas devem ser guiadas
por uma disciplina logica que as possibilitem de trabalhar em conjunto com um mesmo
objetivo.

Em seu livro, Robbins (2002) construiu um modelo de comportamento
organizacional contingencial. Que é dividido em trés niveis de analise: o nivel de
sistemas de organizacdo, nivel do grupo e nivel do individuo.

Dos trés niveis que Robbins descreve, o que interessa a este trabalho é o nivel do
grupo, e mais especificamente a questdo da comunicacdo. Que afeta diretamente a
tomada de decisbes no grupo, a estrutura do grupo e o estresse.

Como se pode ver na figura do esquema, mais a baixo, Robbins chega a colocar em seu
modelo os conceitos de mudanca e estresse. "(...) reconhecendo a dindmica do
comportamento e o fato de que o estresse no trabalho é um aspecto individual, grupal e
organizacional." ROBRINS (2002, p. 25). O que justifica ainda mais tentar poupar o
diretor de ser sobrecarregado desnecessariamente em seu trabalho. E também, pode se
dizer que poupa 0 estresse da propria equipe em ter que correr atrds de respostas do

diretor para realizar o seu trabalho.
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Figura 1 - Modelo de comportamento organizacional contingencial de Robbins retirado de EDUCATION (2014, p. 36)
baseado em ROBBINS (2002, p. 24)

Segundo Alexandre (2002), “participar de um grupo significa partilhar
representagfes, crencgas, informacOes, pontos de vista, emocOes, aprender a
desempenhar papéis...” ALEXANDRE (2002, p. 212). Ou seja, partilhar a sua
subjetividade e demais questdes que o tornam individuo e se encaixar em uma estrutura.

Robbins (2002) também fala sobre a diferenciacdo entre grupos de trabalho e
equipes de trabalho. Sendo que a grande diferenca se encontra na comunicagao, 0S
grupos tém apenas objetivos em comum e uma fraca comunicacdo, se caracterizando
por uma visdo mais individualista, com contribuic¢@es individuais. Ja as equipes formam
uma unidade, com um objetivo Unico e esforco coordenado. A responsabilidade nas
equipes é individual e mdtua em quanto que nos grupos de trabalho é apenas individual.

Neste conceito toda a equipe é um grupo também, mas 0s grupos nao sao

equipes.




syt ]

Intercom — Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicacao
XV Congresso de Ciéncias da Comunicagdo na Regido Sul — Palhoga - SC— 8 a 10/05/2014

O cinema é basicamente composto por equipes, pois, se trata de uma construcdo
conjunta que conta com a contribuicdo de todos e ndo apenas o cumprimento de um

objetivo individual. E como tal a comunicacéo eficaz é indispensavel.

O trabalho em equipe costuma tomar mais tempo e consumir mais recursos
do que o trabalho individual. As equipes tém, por exemplo, maiores
demandas de comunicacgdo, mais conflitos para serem administrados e mais
reunides para serem conduzidas. ROBBINS (2002, p. 225)

E como comentado anteriormente 0 tempo e 0 gasto de recursos € uma questao
fundamental no cinema, bem como podemos ver pela citacdo acima, para todas as

equipes de trabalho no geral.

Os Processos da Comunicacao

Segundo Robbins (2002), um emissor escolhe a escrita como comunicacéo,
porque ela é tangivel e verificavel. "Geralmente tanto o emissor quanto o receptor
mantém registro das mensagens. Elas podem ficar armazenadas por muito tempo. Se
houver davidas quanto a seu contetdo, elas podem ser facilmente verificadas nos
registros.” ROBBINS (2002, p. 235).

A comunicacdo escrita é o0 objeto de estudo deste trabalho, que utiliza o roteiro
como ferramenta de comunicagao.

Pode-se ver, no processo de comunicacdo de Robbins (2002) abaixo, as

dificuldades que um emissor passa ao tentar transmitir uma mensagem.
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Figura 2 - O Processo de Comunicacao, retirado de ROBBINS (2002, p. 233)
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Em primeiro lugar o emissor deve codificar a mensagem a ser enviada e depois
vincula 14 a um canal e entdo deve cuidar dos ruidos para que a mensagem seja recebida
corretamente e ainda contar que o receptor decodifique corretamente a mensagem.

Sobre a comunicagdo escrita, Robbins (2002) diz, que quando se escreve uma
mensagem, normalmente se tem mais atengdo & mensagem que se quer passar, e mais
cuidado com as palavras. Logo a comunicacao escrita costuma ser mais légica e clara. O
que ndo quer dizer que ela ndo corra o risco nenhum de ruido mesmo assim, mas o
maior problema € na decodificacdo. Robbins (2002) destaca também, como um dos
problemas da comunicacdo escrita, a falta de um mecanismo de feedback® imediato.
Porém no cinema este feedback imediato é impossivel sempre, mesmo oralmente, pela
quantidade pessoas envolvidas e pelo proprio desgaste das pessoas. O que torna a
comunicacdo escrita fundamental no cinema. Cujo Unico problema é que, a mensagem
sendo o roteiro, se destina a muitas pessoas, tornando a decodificacdo correta para todos

0s envolvidos mais complexa.

O Percurso Gerativo

O Percurso Gerativo de Sentido oriundo dos estudos de Greimas sobre
semiodtica, que significa “estudo dos signos”, de modo simplificado é 0 estudo sobre a
significacdo dos significantes e significados de qualquer discurso textual.

Por causa desta origem linguistica do termo, Percurso Gerativo de Sentido e da
semiotica, na pesquisa realizada na Universidade Federal de Pelotas e aplicada ao
audiovisual, tem-se utilizado o roteiro como base para o estudo.

Primeiramente é abordado o texto de maneira a tentar entender basicamente o
que ele diz e como ele diz o que quer dizer seja do modo verbal, ndo verbal ou até
mesmo dialética. Greimas (1973) utiliza dois termos em seus estudos sobre semi6tica, 0
Plano do Conteldo e o Plano da Expressao.

Adaptando ao cinema; o primeiro, pode resumir-se ao roteiro e o segundo, ao
processo de gravacdo, intervencdes artisticas e estilisticas sobre o produto até sua
finalizacdo como obra audiovisual. Primeiramente, assim como acontece nos estudos
semidticos, é abordado o plano do contelido, ou seja, 0 roteiro de maneira a tentar
codificar os signos que em forma de texto representam as ideias e pensamentos do

roteirista sendo uma obra original ou adaptada. Neste momento é considerado apenas o

8 O feedback é a verificagdo do receptor com o emissor, para determinar se a compreensdo foi obtida ou ndo.
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gue esta no texto, o que o texto diz e de quais elementos ele se utiliza para tentar dizer o
que quer dizer, por exemplo; um personagem que esta com frio, pode-se se valer de
varias formas para dizer que estd com frio, uma € dizendo “estou com frio” outra €
esfregando as maos e rangendo os dentes entre muitas outras formas. Utilizando de
linguagem na forma verbal, ndo verbais ou ambas o0 ser humano se comunica e entende
0 mundo ao seu redor e é observando este aspecto que esta pesquisa se faz necessaria,
pois elimina diversos ruidos na comunica¢ao, mas com certa atencdo, pois € evidente
que sempre havera um déficit entre a ideia originaria na mente, o significado obtido de
cada ser humano de acordo com sua bagagem histérica e cultural.

Num segundo momento é abordado o plano da expressdo para tentar dar forma
ao que foi primeiramente estudado, no caso do cinema se comeca a utilizar certa
subjetividade baseada no plano do contetdo do texto (roteiro), um exemplo que se pode
utilizar, ¢ aquele do “Nao” que pode ser dito de modo infinitamente variado. No texto
podemos afirmar que o personagem disse “nao”, mas ndo como ele ira dizer esse “nao”,
mas auxiliados de um contexto podemos utilizar neste momento a subjetividade e
pensar em como o personagem ira dizer este “ndo”. E 0 mesmo serve para as outras
equipes, que terdo que utilizar o plano da expressdo para tentar transpor o que foi
decupado com o plano do conteudo, para o filme. Mas sem passar por cima das
defini¢cbes mais imutaveis dadas pelo plano do contetdo como, por exemplo, o fato de
gue 0 personagem estd em negagdo com alguma coisa.

Claro, que apesar de ndo recomendavel, se o diretor quiser interferir diretamente
no roteiro, é possivel, modificando assim diretamente uma ideia do roteiro original e
comunicando a todas as equipes. Mas nesse caso apenas o diretor tem essa autorizagdo
que devera ser comunicada e ser da ciéncia de todos. E aconselhavel nesse caso, que se
faca novamente a analise com o0 percurso gerativo no roteiro, para ser passado

posteriormente a todas as equipes.

O Roteiro

Lembrando, que apesar deste trabalho propor uma estrutura para todos da equipe
se guiarem, o cinema exige subjetividade. Um guia inicial para todos saberem o que
discutir é objetivo desde artigo. Mas como Pereira, na revista cientifica Orson (2012)
lembra-se; outra forma de pensar o roteiro, € que ele é uma obra inacabada, ja que a
visdo do diretor e equipe é o que transformara o significante em significado, escrita em

imagem.
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Como comentado no inicio deste artigo, o cinema é uma arte coletiva, e como tal
recebe inevitavelmente a contribuicdo de todos da equipe. O cinema nada mais € do que
a transformacdo do roteiro (desejo) em realidade, criada por todas as equipes que

fizeram o filme.

A base da narrativa filmica comeca pelo roteiro, porém ele apresenta apenas
palavras enquanto o filme é uma sucessao de imagens, e a funcdo do diretor
¢ fazer a transposicdo das palavras (significantes) para o mundo das
ideias/imagens (significado) para um publico determinado. ORSON (2012,
p. 139).

O que dificilmente mudard da transposicdo do roteiro para o filme, sera as
relacdes dos personagens e seus objetivos narrativos. Que € o que visa esclarecer o
percurso gerativo de sentido no roteiro. E que teoricamente facilita toda a criagéo das
outras equipes que, por exemplo, poderdo saber que cor usar numa cena ou nas roupas
de um personagem baseando-se em sua relacdo com 0s personagens e seus objetivos na

cena.

O Uso do Percurso no Texto

Segundo Fiorin (1999), o percurso gerativo de sentido “E uma teoria gerativa,
porque concebe o processo de producdo do texto como um percurso gerativo, que vai do
mais simples e abstrato ao mais complexo e concreto, num processo de enriquecimento
semantico.”.

Deve-se interpretar o plano do conteudo que analisa o texto para entdo realizar o
plano da expressdo. Assim, neste trabalho se modifica o plano do conteldo, pois nele
existe a subjetividade na interpretacdo que pode ser danosa para uma comunicagao
inicial limpa.

Fiorin (1999), diz que o percurso gerativo é dividido em trés
patamares hierdrquicos que sdo: as estruturas fundamentais, as
estruturas narrativas e as estruturas discursivas. Vale relembrar que
estamos no dominio do conteudo. As estruturas discursivas seréo
manifestadas como texto, quando se unirem a um plano de expresséo no
nivel da manifestacdo. Cada um dos niveis do percurso tem uma sintaxe e
uma seméantica. FIORIN (1999, p. 1).

O nivel fundamental da estrutura é compreendido como uma oposi¢ao semantica
de a vs b. Como por exemplo, vida vs morte. Nega-se cada um dos termos da oposi¢édo

mantendo-se uma relagéo de contrariedade, ndo vida — morte; ndo morte — vida.
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Esta estrutura fundamental é o nivel mais simples e abstrato dos contetdos de
um texto. Posteriormente estes elementos em oposicdo se transformam em valores, que
podem ser positivos ou negativos, “ou em termos mais precisos, com 0s tragos
/euforia/ e /disforia/”. FIORIN (1999).

No nivel narrativo se tem uma transformacéo de estados. Que se baseia em um

sujeito que esta em conjuncao ou disjuncdo com um objeto (de desejo).

Quando dizemos Pedro é rico, temos um sujeito Pedro em relagdo de
conjungdo com um objeto rigueza. Quando afirmamos Pedro néo é rico,
temos um sujeito Pedro em relacdo de disjuncdo com um objeto riqueza. A
transformacdo é, por conseguinte, a mudanca da relagdo entre sujeito e
objeto. FIORIN (1999, p. 1).

Sdo essas transformacOes de estados que segundo Fiorin (1999), movem uma
narrativa. E essas transformacOes narrativas sdo divididas em: manipulacéo,

competéncia, performance e sangao.

Essas fases mantém entre si uma relacdo de implicacdo reciproca. Com
efeito, se se reconhece que algo foi realizado, é porque efetivamente o foi
ou, a0 menos, parece ter sido. Para que um sujeito possa executar uma acao,
é preciso que ele saiba e possa fazé-lo, isto é, seja competente para isso, €, ao
mesmo tempo, queira e/ou deva fazé-lo. FIORIN (1999, p. 1).

Ha ainda no nivel narrativo, dois tipos de objetos buscados pelos sujeitos, 0s
objetos modais (o querer, 0 dever, 0 poder e 0 saber) e 0s objetos de valor. Os objetos
modais sdo necessarios para a obtencdo dos objetos de valor que s&o o ultimo objetivo
da narrativa.

O nivel discursivo € o texto em si, € juncdo de tudo. Onde se verifica como a
histdria é contada ou enunciada, tendo em questdo como o texto se utiliza de categorias
como tempo e espaco, e como 0s elementos narrativos sdo concretizados, como 0s
temas sd@o figurativizados. (LIMA 2012, p. 9 apud BARROS, 2003, p. 193-194, 204-
209). Tendo como enunciador o autor, enunciatario o leitor e enunciado o texto.

O nivel discursivo é assim, o patamar mais superficial do percurso gerativo do
sentido, 0 mais préximo da manifestagdo textual. As estruturas narrativas convertem-se
em discurso quando assumidas pelo sujeito da enunciacdo: “ele faz uma série de
"escolhas”, de pessoa, espaco, de tempo e de figuras, contando a histdria a partir de um
determinado "ponto de vista". A narrativa €, assim, "enriquecida" com essas opgOes do
sujeito da enunciag¢do.” GREGOLIN (1995, p. 16).

10
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Em resumo estas sdo as estruturas hierarquicas do percurso gerativo de sentido
no plano do conteudo.

Quando aplicado num texto, no roteiro por exemplo. A primeira coisa que se faz
é se procurar as oposic¢des (nivel fundamental) para se achar as disjuncGes e conjungdes
(nivel narrativo). E assim se saber o que o personagem deseja ou 0 que 0 move. Quando
se acha esta disjuncdo, se diz que se tem um plano narrativo 1. Que pode ser, por
exemplo, beber &gua, disjuncdo com a agua. O plano narrativo sempre sera de um
desejo de querer. E a disjungdo ou conjungdo sera em funcdo desse desejo.

Se 0 personagem tiver que realizar outra manobra para conseguir esse objetivo
como, por exemplo, procurar um emprego para conseguir dinheiro para agua, se diz que
0 personagem tem um plano narrativo 2, e depois que ele conseguir completar este
plano ele volta para o plano 1. Sendo assim, os planos narrativos podem acontecer de
forma simultanea, porém em cada momento o personagem vive um plano narrativo que
faz ter uma acdo.

Lembrando que s6 se pode afirmar o que estd escrito no roteiro, ndo se pode
presumir nada com subjetividade neste pondo da analise, em um segundo momento o
diretor pode usar de sua subjetividade sobre o que deseja narrar, mas na analise deve ser
observado o que o roteiro diz e como ele faz para dizer o que deseja.

E cada plano destes vai passar ou tentar passar pelas 4 etapas do nivel narrativo:
manipulacdo, competéncia, performance e sancao.

O personagem pode manipular para conseguir algo, realizar uma performance ou
caso ndo tenha competéncia para realizar a performance, primeiro conseguir a
competéncia e por altimo ter ou ndo a sua san¢do. Que pode ser um prémio ou uma
punicéo.

Nem sempre os planos narrativos se completam e muitas vezes os personagens
podem acabar em disjuncdo com seu objeto de desejo, mesmo 0s personagens que
comegaram em conjungao com 0 mesmo.

Define-se ainda de debreagem, quando o personagem muda de plano ou quando
muda de estratégia de acdo. Mudar de estratégia de acéo quer dizer que ele mudou sua
manipula¢do, mas ndo seu plano narrativo, jA quando h4 uma debreagem de plano
narrativo é quando o personagem muda de plano narrativo.

Neste caso a debreagem foi um termo adaptado para 0 uso no roteiro, cujo uso

original na semiotica se destinaria a enunciacao; ou pessoa, espaco, tempo.
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Fez se essa adaptacdo por ndo se achar muito pertinente a anélise deste Gltimo no
roteiro para as equipes.

Definindo-se assim entdo, os planos narrativos, as oposi¢cdes semanticas, 0S
objetos de desejo e suas conjuncdes/disjuncdes, mais as 4 etapas do plano narrativo
(manipulagdo, competéncia, performance e sangdo). Pode-se analisar o texto (roteiro)

corretamente sem nenhum equivoco, para as equipes comecarem a discutir e trabalhar.

Considerac6es Finais

Temos ideia que 0 uso do percurso gerativo de sentido na interpretacdo de
roteiro para a equipe ainda € algo novo e outros pesquisadores podem contribuir com
essa transposicdo de uma teoria da semidtica para a pratica audiovisual. Depois da
analise feita pelo diretor cada membro da equipe recebe um resumo sobre o que 0
roteiro diz e os pontos do plano narrativo que deve receber énfase. Assim cada um pode
contribuir de forma mais efetiva para o entendimento e realizacdo da obra como um
todo.

E claro, que mesmo com o uso do percurso gerativo, o diretor ainda tera que ter
reunides e ser consultado de vez em quando. Mas com uma frequéncia menor,
poupando tempo de producdo com duvidas desnecessarias e dando mais tempo para o
diretor se concentrar em suas outras funcdes. Fazendo com que a dinamica das equipes
melhore no trabalho. E assim, até mesmo quando os integrantes das equipes forem
conversar com o diretor, aja um entendimento melhor gerando discussdes mais
produtivas e objetivas. Ja que além de tudo, o uso do percurso visa ajudar na

decodificagéo correta do roteiro, visando uma comunicagao melhor.
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